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Kvartalsperioden oktober-december, kvarvarande

verksamhet

Redovisade intakter, resultat, kassafléde och nyckeltal
avser kvarvarande verksamhet, dvs. exklusive Poolia

Storbritannien.

.

Intakterna for Poolia uppgick till 210,2 (179,2) MSEK, en
okning med 17,3%.

Rorelseresultatet uppgick till 6,9 (1,00 MSEK och
rorelsemarginalen till 3,3 (0,6)%.

Resultatet fore skatt uppgick till 11,1 (0,9) MSEK.
Resultatet efter skatt uppagick till 8,2 (0,0) MSEK.
Resultatet per aktie uppgick till 0,48 (0,00) SEK.
Kvartalets kassafléde fran den Iopande verksamheten var
11,4 (-1,6) MSEK.

.

Verksamheter under avveckling

.

Periodens resultat fran verksamheter under avveckling
uppgick under fjarde kvartalet till -0,7 (-0,1) MSEK och
under perioden januari - december till -0,7 (-1,7) MSEK.
Kassaflodet under perioden januari-december fran
avyttrad verksamhet inkl. forséljning av den brittiska
rorelsen uppgick till -0,0 (7,5) MSEK.

VD har ordet — Bra avlutning pa aret

Poolias intakter avseende kvarvarande verksamhet under
fiarde kvartalet uppgick till 210,2 MSEK, en 6kning med 31,0
MSEK (17,3%) jamfort med motsvarande period 2014.
Rorelseresultatet uppgick till 6,9 (1,0) MSEK fér samma
period.

Den svenska verksamheten stod for 72 % av koncernens
intékter under det fjarde kvartalet. Sverige oOkade sina
intékter med 24,1 MSEK till 150,2 MSEK, dvs en tillvéaxt om
19,1 % jamfért med samma kvartal foregdende ar.
Rorelseresultatet i Poolia Sverige uppgick under kvartalet till
1,4 (-2,2) MSEK. Roérelsemarginalen var 0,9 (-1,7)%. Under
kvartalet har Poolia Sverige tagit omstallnings-kostnader om
0,3 (2,0) MSEK.

Intdkterna i Poolias tyska verksamhet Okade under fjarde
kvartalet med 18,1% till 7,3 MSEK. Rorelsemarginalen
forbattrades under perioden till 11,6 (7,2)%.

Intdkterna i Poolias finska verksamhet minskade under
kvartalet med 3,0% till 0,4 MSEK. Rorelsemarginalen
minskade déarmed till 0,0 (2,3)%.

Under 2015 o©kade Pooliakoncernens intdkter med 56,5
MSEK fér kvarvarande verksamhet, vilket motsvarar en
Okning om 8,1%. Rorelseresultatet for samma period uppgick
till 16,0 (5,6) MSEK, dvs. en rorelsemarginal om 2,1 (0,8)%.
Periodens kassaflode frdn den lépande verksamheten var
17,4 (8,3) MSEK. For helaret uppgick bolagets
omstallningskostnader till 5,3 (5,4) MSEK. Koncernens
likviditet och finansiella stallning ar god.

Vart arbete med att skapa en organisation som kan klara av
att vaxa med l6nsamhet borjar bara frukt. Vi lagger mycket
tid och kraft pd att bli battre inom férsaljning och
marknadsforing. Att Poolia har som mal att bli bast i

Helaret januari-december, kvarvarande verksamhet
Redovisade intakter, resultat, kassafléde och nyckeltal
avser kvarvarande verksamhet, dvs. exklusive Poolia
Storbritannien.

Intakterna for Poolia uppgick till 757,1 (700,6) MSEK, en
6kning med 8,1%.

Rorelseresultatet uppgick till 16,0 (5,6) MSEK och
rérelsemarginalen till 2,1 (0,8)%.

Resultatet fére skatt uppgick till 22,5 (5,3) MSEK.
Resultatet efter skatt uppgick till 16,0 (1,8) MSEK.
Resultatet per aktie uppgick till 0,92 (0,11) SEK.
Periodens kassaflode fran den I6pande verksamheten var
17,4 (3,4) MSEK.

Soliditeten vid periodens slut uppgick till 32,4 (33,8)% och
koncernens eget kapital per aktie var 4,41 (3,96) SEK.
Styrelsen foreslar en utdelning om 50 ore per aktie vilket
ger ett belopp av 8 560 998 SEK.

branschen pa leverans av kompetenta konsulter och
medarbetare ar sjalvklart for oss. Det innebar att vi ska
kunna goéra basta méjliga matchning mellan konsult/kandidat
och respektive uppdrag. Vi forbattrar stéandigt hur vi ska losa
denna uppgift med mindre resursatgang samt med jamn och
hog kvalitet.

Listan med nya, atervunna och fornyade kunder fortsatter att
vaxa. Vi har under det fjarde kvartalet vunnit upphandlingar
med bland annat SOBI, Trafikverket, AB Volvo, Bergendahls,
Riksdagsforvaltningen, Pensionsmyndigheten och Svenska
Spel.

Integrationen av det forvarvade bolaget Joblink Norden AB &r
nu genomférd helt enligt plan. Vi har nu en stark marknads-
position i Skane vilket ar viktigt for att vi ska nd vara
langsiktiga mal for verksamheten i Sverige.
Ledarutvecklingsprogrammet ("No Roof Leadership”) fort-
I6per och far hdga betyg fran deltagarna. Detta program &ar
avgérande for att vi ska na vara 2020 mal. Poolias
langsiktiga mal och strategier ligger fast. Den positiva
energin ar starkare &n nagonsin och vi tar oss med gladje an
vara utmaningar och hyser stor tillforsikt infér framtiden.

Morten Werner
VD och koncernchef



Affarsidé

Poolias affarsidé ar att forse foretag och organisationer
med den kompetens som tillgodoser deras tillfalliga eller
permanenta behov av kvalificerade tjansteman.

Poolia Quality

Poolias verksamhet &r uthyrning och rekrytering av
kvalificerade tjanstemén. Vi ar specialister inom Finance &
Accounting, IT, Office Support, Human Resources, Sales &
Marketing, Life Science & Engineering, Legal samt
Executive Search. Specialiseringen gor oss skickligare och
skapar storre kunskap om véra kunders verksamheter. Vi
forstar vilken kompetens kunden behdéver och vi har de
processer och tester som ger kunden réatt person.

Erfarenheten, specialiseringen, engagemanget och véara
arbetsmetoder skapar tillsammans den kvalitet som ger
vara kunder en avgérande skillnad: Medarbetare som inte
bara utfor, utan aven tillfér. En skillnad som vi satt ett namn
pa, Poolia Quality.

Marknadsutveckling

Var bedomning ar att efterfrigan inom Poolias
verksamhetsomraden i Sverige och Tyskland 6kar. | Finland
ar laget samre.

Inkopschefsindex for tjanster i Sverige ligger pa en hog niva
(59,3 i januari), vilket kan tolkas som att var bransch
kommer att ha en bra efterfrdigan under kommande kvartal.
Vi tror att efterfrdgan kommer att halla i sig under 2016. Var
langsiktigt positiva syn pa bemanningsbranschens
utveckling kvarstar.

OKTOBER — DECEMBER
KONCERNEN

Intékter

Intakterna for koncernens kvarvarande verksamhet tkade
med 17,3% till 210,2 (179,2) MSEK. Valutaeffekten har
paverkat intakterna  positivt med 0,8  (1,3)%.
Personaluthyrning  &r det storsta tjansteomradet.
Tjansteomrédet Rekryterings andel av intdkterna har okat
till 12% fran 9%.
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Resultat

Rorelseresultatet uppgick till 6,9 (1,00 MSEK och
rérelsemarginalen till 3,3 (0,6)%. Koncernens finansnetto
uppgick till 4,2 (-0,1) MSEK. Resultatet fore skatt uppgick
till 11,1 (0,9) MSEK. Skatten fér koncernen uppgick till -2,9
(-0,9) MSEK.
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Poolias segment under kvartalet

POOLIA SVERIGE

Intékter
Intdkterna for Poolia Sverige uppgick till 150,2
(126,1) MSEK, vilket ar en 6kning med 19,1%

Andel av koncernens intdkter i kvartalet

Poolia Sverige

jamfort med motsvarande period féregéende ar. 71,5%
Andelen rekryteringsintakter har under kvartalet
uppgatt till 13% (10%).
Resultat MSEK
Rorelseresultatet i Poolia Sverige var 1,4 (-2,2) 160 - ~ 2%
MSEK. Rérelsemarginalen var 0,9 (-1,7)%. 140 -
- 0%
‘ Kvartal 4 ar tillsammans med kvartal 1 arets basta i;g '
. - . . . B - 2%
J kvartal i branschen. Antligen kan vi visa en bra 20
tillvaxt igen Omsattningsékningen om 24,1 MSEK 60 - L 49
visar att vi ater vinner kundernas fortroende. Tack 20
vare tillvaxten i Sverige har Poolia Sveriges andel av koncernens 20 - 6%
omsattning okat fran 68,0 till 71,5% fran det tredje kvartalet 2015. 0. L 8%
Vi fortsatter att bygga foretagets infrastruktur  och F PP
- OO NS S N S
organisationskapital. Vi har forstarkt organisationen med nya 6@‘ S R @7} R
medarbetare inom framst forsaljnings- och & & & & N
marknadsforingsfunktionerna i syfte att ytterligare 6ka var saljkraft. Vi
ar mycket néjda med forvarvet av Joblink som utbver en forbéattrad = Rorelsens intakter
marknadsposition tillfor Poolia viktig kompetens inom IT-lésningar o= Rérelsemarginal
och marknadsforing pa sociala medier.
Under kvartalet har Poolia Sverige tagit omstallningskostnader om
0,3 (0) MSEK (fér helaret 5,3 (5,4) MSEK).
POOLIA TYSKLAND
Intakter
Intakterna for Poolia Tyskland uppgick till 47,6 Andel av koncernens intékter i kvartalet
(40,3) MSEK, en ©6kning med 18,1%. Poolia Tyskland
Valutaeffekten har paverkat intékterna positivt 22,6%
med 3 (6)% under kvartalet. Andelen
rekryteringsintékter har okat till 11 % fran 7%. MSEK
Resultat 2? 16%
Tysklands rorelseresultat var 5,5 (2,9) MSEK. 40
Rérelsemarginalen var 11,6 (7,2)%. 35 12%
30
Poolia Tyskland hade ett mycket bra fjarde kvartal. Sarskilt 25 8%
rekryteringsverksamheten utvecklade sig val, vilket bidrog till en klar ig
forbattring av rorelseresultatet. Vi kénner att vi i Tyskland har 10 4%
uppnétt en stabilitet i bade ledning, organisation och sjélva affaren 5
som gor att vi ser pa framtiden med tillférsikt. 0 0%
’»QN,“ W@? ’9\? ) ,&'\? . ’9\‘? ‘ '19\?) ’»6\‘7 ) '»6&

I Rorelsens intakter
e ROrelsemarginal




PooLIA FINLAND

Intékter

Intdkterna for Poolia Finland uppgick under
kvartalet till 12,4 (12,8) MSEK, en minskning med
3%. Valutaeffekten har paverkat intakterna positivt
med 2 % under kvartalet. Andelen rekryterings-
intakter har minskat till 5% fran 9%.

Under 2015 minskade omséttningen med 2%
jamfort med 2014.

Resultat
Rorelseresultatet i Finland var 0,0 (0,3) MSEK och
rérelsemarginalen uppgick till 0,0 (2,3)%.

Finlands anstrdngningar for att komma tillbaka till ekonomisk tillvaxt
fortsatter, men tyvarr utan att vi for narvarande kan se nagra
konjunkturforbattringar. 1 och med att foretagen ser dystert pa framtiden
gor de mycket fa anstallningar, darav den sjunkande omsattningen i var
rekryteringsafféar.

Aven var hyraffar paverkas negativt av konjunkturlaget. Konkurrensen
ar hard med dito prispress. Vi ser nu 6ver vara kostnader for att
anpassa verksamheten till den radande situationen, samtidigt som vi
sékerstaller att vi &r redo nar efterfrdgan ater vaxer.

Andel av koncernens intdkter i kvartalet

Poolia Finland
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JANUARI - DECEMBER
KONCERNEN

Intakter

Intéakterna for koncernens kvarvarande verksamhet 6kade
med 8,1% till 757,1 (700,6) MSEK. Valutaeffekten har
paverkat intakterna positivt med 0,9%. Personaluthyrning ar
det storsta tjansteomradet. Tjansteomrddet Rekryterings
andel av intdkterna okade till 11 (10)%. Nedan visas hur
hela koncernens intékter fordelas per segment under
perioden.

Andel av intdakterna per segment

Poolia Finland

6,6% ‘

Poolia Tyskland
23,6%

Poolia Sverige
69,8%

Resultat

Rorelseresultatet uppgick till 16,0 (5,6) MSEK och
rorelsemarginalen till 2,1 (0,8)%. Koncernens finansnetto
uppgick till 6,5 (-0,3) MSEK. Resultatet fore skatt uppgick
till 22,5 (5,3) MSEK. Skatten for koncernen uppgick till -6,5
(-3,5) MSEK.

Poolia har under perioden tagit omstaliningskostnader om
5,3 (5,4) MSEK.

Likviditet och finansiering

Koncernens likvida medel uppgick per den 31 december
2015 till 20,2 (19,0) MSEK. Forandringen av likvida medel
forklaras framst av ett forbattrat resultat. Kassaflodet fran
den lépande verksamheten for kvarvarande verksamhet
uppgick under perioden till 17,4 (3,4) MSEK. Soliditeten
uppgick per den 31 december 2015 till 32,4 (33,8)%.
Koncernens mellanhavande mot en och samma
kreditgivare nettoredovisas i koncernens balansrékning. |
moderbolaget redovisas moderbolagets tillgodohavande
eller kreditutnyttjande. | koncernens svenska del finns en
gemensam cash pool och en beviljiad checkkredit p& 40
(40) MSEK, vilken per den 31 december 2015 var utnyttjad
med 1,9 (5,4) MSEK. Den tyska verksamheten genererar
ett starkt positivt kassaflode. Det svenska moderbolaget
nyttjar del av detta 6verskott genom koncerninternt 1an for
att minska den externa belaningen. Valutakurseffekter p&
detta lan har paverkat finansnettot positivt under perioden.

Investeringar

Koncernens investeringar i anlaggningstillgdngar under
perioden januari till december uppgick till 1,1 (1,5) MSEK.
Till det ska laggas forvarvet av Joblink med ett
anskaffningsvarde pa 10,7 MSEK.

Stallda sékerheter och eventualforpliktelser
Poolia AB har pantsatt aktier i dotterbolag som sékerhet for
beviljad checkkredit.

Aktien

Pooliaaktien ar noterad pA NASDAQ OMX Stockholm AB
under beteckningen POOL B. 17 121 996 aktier finns
utgivna. Balansdagskursen var 12,40 SEK. Under perioden
har 3 198 597 aktier omsatts till ett belopp om 35,6 MSEK.

Medarbetare

Antalet arsanstallda har i genomsnitt uppgatt till 1 353
personer (1 189). Per den 31 december 2015 uppgick
antalet anstallda till 1 551 personer (1 233).

Sasongsvariationer
Antal arbetsdagar under 2015 ar:

Sverige | Tyskland Finland
jan - mar 62(62) 63(63) 63(63)
apr - jun 59(59) 59(60) 63(63)
jul - sep 66(66) 66(66) 63(63)
okt - dec 63(62) 65(63) 63(63)
Helaret 250(249) 253(252) 252(252)

Moderbolaget

| moderbolaget bedrivs 6vergripande koncernledning,
utveckling samt finans- och IT-férvaltning. Samtliga
moderbolagskostnader fordelas ut pa rorelsesegmenten.
Omsaéttningen under perioden uppgick till 20,4 (22,7) MSEK
och resultatet efter finansiella poster till -1,5 (-20,0) MSEK.

Vasentliga risker och osékerhetsfaktorer

Risker och riskhantering finns beskrivna i Poolias
arsredovisning for 2014. Riskerna kan sammanfattas i
konjunkturférandringar, kund- och personberoende,
lagstiftning och regleringar samt finansiella risker. Samma
vasentliga risker och osakerhetsfaktorer som foreldg per
2014-12-31 foreligger &ven per 2015-12-31.

Handelser efter periodens utgang
Inga vasentliga handelser efter periodens utgéng finns att
rapportera.

Transaktioner med narstadende
Inga transaktioner med narstdende som vasentligt paverkat
foretagets stéllning och resultat har &gt rum under perioden.



KONCERNENS TOTALRESULTAT I SAMMANDRAG

2015 2014 2015 2014
Belopp i MSEK okt-dec okt-dec jan-dec jan-dec
Nettoomsittning 210,2 179,3 757,1 700,6
Rorelsens kostnader
Personalkostnader -187,5 -161,9 -680,0 -635,2
Ovriga kostnader -15,0 -15,9 -58,2 -56,5
Avskrivning av anldggningstillgingar -0,8 -0,5 -2,9 -33
Rorelseresultat 6,9 1,0 16,0 5,6
Finansiella poster 4,2 -0,1 6,5 -0,3
Resultat fore skatt 11,1 0,9 22,5 5,3
Skatt -2,9 -0,9 -0,5 -3,5
Periodens resultat fran kvarvarande verksamhet 8,2 0,0 16,0 1,8
Verksamheter under avveckling
Periodens resultat frin verksamheter under avveckling -0,7 -0,1 -0,7 -1,7
Periodens resultat 7,5 -0,1 15,3 0,1
Ovﬁgt totalresultat
Poster som kommer att omforas till resultatet
Omrikningsdifferenser -12 1,3 -7.6 74
Summa totalresultat f6r perioden 6,3 1,2 7,7 7,5
Rérelsemarginal, kvarvarande verksamhet % 33 0,6 2,1 0,8
Vinstmarginal, kvarvarande verksamhet % 53 0,5 3,0 0,8
Periodens resultat fran kvarvarande verksamhet
hinforligt till:
Moderbolagets akticdgare 8,2 -0,1 16,0 1,8
Minoritetsaktiedgare 0,0 0,0 0,0 0,0
Resultat per aktie, fore och efter utspiadning, SEK
Resultat per aktie, fran kvarvarande verksamhet
och verksamheter under avveckling 0,44 -0,01 0,89 0,00
Resultat per aktie, fran kvarvarande verksamhet 0,48 0,00 0,93 0,11
Summa totalresultat hinforligt till:
Moderbolagets aktiedgare 6,3 1,2 7,7 7,5
Minoritetsaktiedgare 0,0 0,0 0,0 0,0
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KONCERNENS BALANSRAKNING I SAMMANDRAG

Belopp i MSEK 2015-12-31 2014-12-31
Tillgangar
Anliggningstillgangar
Goodwill 18,5 12,4
Ovriga anliggningstillgangar 7,3 5,7
Uppskjutna skattefordringar 11,6 14,1
Omsdttningstillgangar
Kortfristiga fordringar 175,2 149,7
Likvida medel 20,2 19,0
Summa tillgangar 232,8 200,9

Eget kapital och skulder

Eget kapital 75,5 67,8
Innehav utan bestimmande inflytande 0,0 0,0
Totalt eget kapital 75,5 67,8
Skuld till kreditinstitut 1,9 55
Ovriga kortfristiga skulder 1554 127,6
Summa eget kapital och skulder 232,8 200,9
Stillda sidkerheter och eventualfSrpliktelser 245 14,6

KONCERNENS KASSAFLODESANALYS I SAMMANDRAG

2015 2014 2015 2014
Belopp i MSEK okt-dec  okt-dec  jan-dec  jan-dec
Resultat fore skatt 11,1 0,9 22,5 53
Justeringsposter -5,9 0,6 -3,8 33
Betald skatt 4,6 -0,2 -1,5 -8,0
ﬁ::gli:;:i tf:litn den 16pande verksamheten fore férindring av 9,8 1,3 17,2 0,6
Okning (-)/minskning (+) av kortfristiga fordringar -9,2 -2,3 -11,7 15,9
Okning (+)/minskning (-) av kortfristiga skulder 10,8 -0,6 11,9 -13,1
Kassaflode fran den 16pande verksamheten, kvarvarande verksamhet 11,4 -1,6 17,4 3,4
Kassafléde frin den 16pande verksamheten, verksamheter under avveckling 0,0 0,4 0,0 2,8
Kassaflode fran investeringsverksamheten, kvarvarande verksamhet 0,0 -0,6 -11,8 -1,4
Kassafléde fran investeringsverksamheten, verksamheter under avveckling - 0,0 - 4,7
Kassaflode fran finansieringsverksamheten, kvarvarande verksamhet -4,1 -5,0 -3,6 -14,9
Kassafléde fran finansieringsverksamheten, verksamheter under avveckling - 0,0 - 0,0
Periodens kassaflode, kvarvarande verksamhet 7,3 -7,2 2,0 -12,9
Periodens kassafléde, verksamheter under avveckling 0,0 0,4 0,0 7,5
Likvida medel vid periodens borjan 13,5 245 19,0 22,6
Kursdifferens i likvida medel -0,6 1,3 -0,8 1,8
Likvida medel vid periodens slut 20,2 19,0 20,2 19,0




FORANDRING AV KONCERNENS EGET KAPITAL I SAMMANDRAG

2015 2014
Belopp i MSEK jan-dec jan-dec
Belopp vid periodens ingang 67,8 60,3
Summa totalresultat f6r perioden hinforligt till
L 7,7 7,5
moderbolagets aktiedgare
Belopp vid periodens utgang hinférligt till
. 75,5 67,8
moderbolagets aktiedgare
Innehav utan bestimmande inflytande 0,0 0,0
Totalt eget kapital vid periodens utging 75,5 67,8

MODERBOLAGETS RESULTATRAKNING I SAMMANDRAG

2015 2014 2015 2014
Belopp i MSEK okt-dec okt-dec jan-dec jan-dec
Nettoomsittning 5,4 5,6 20,4 22,7
Rorelsens kostnader
Personalkostnader =29 2,7 -10,6 -11,5
C")Vtiga kostnader -2.8 32 -11,4 -11,6
Av- och nedskrivning anliggningstillgdngar -0,2 -0,2 -0,6 -1,6
Rorelseresultat -0,5 -0,5 -2,2 -2,0
Finansiella poster 1,0 -17,7 0,8 -18,0
Resultat efter finansiella poster 0,5 -18,2 -1,4 -20,0
Koncernbidrag 0,7 - 0,7 -
Skatt -1,2 0,4 -0,8 0,8
Periodens resultat 0,0 -17,8 -1,5 -19,2
Ovrigt totalresultat = - - -
Summa totalresultat f6r perioden 0,0 -17,8 -1,5 -19,2

MODERBOLAGETS BALANSRAKNING I SAMMANDRAG

Belopp i MSEK 2015-12-31 2014-12-31
Tillgangar
Anléggningstillgangar
Andelar i koncernféretag 23,6 23,6
Uppskjuten skattefordran 37 4,5
Ovriga anliggningstillgingar 1,0 1,3
Omisattningstillgangar
Kortfristiga fordringar 1,0 1,0
Fordringar pa koncernféretag 37,7 28,0
Kassa och bank - -
Summa tillgangar 67,0 58,4

Eget kapital och skulder

Eget kapital 17,7 19,2
Skulder till koncernféretag 42,7 29,6
Skulder till kreditinstitut 1,9 5,5
Ovriga kortfristiga skulder 4,7 4,1
Summa eget kapital och skulder 67,0 58,4

Stillda sikerheter och eventualfSrpliktelser 15,6 15,6



NYCKELTAL KVARTALSOVERSIKT !

2015 2015 2015 2015 2014 2014 2014 2014

okt-dec  jul-sep apr-jun jan-mar okt-dec jul-sep apr-jun jan-mar

Nettoomsittning 210,2 177,7 187,0 182,2 179,2 163,0 176,8 181,6
Tillvixt,% 17,3 9,0 5,8 0,3 -1,6 -0,9 -6,1 -6,5
Tillvaxt i lokal valuta,% 16,5 8,2 48 -1,4 -3,0 -2,7 -7,8 -7,4
Rérelsemarginal, % 3,0 24 0,8 1,9 0,6 22 -1,7 2,2
Vinstmarginal, %o 5,0 3,7 0,7 1,9 0,5 22 -1,8 2,1
Avkastning pa sysselsatt kapital?, % 30,0 17,7 13,9 7,4 6,0 -1,0 -25,7 -27,9
Avkastning pa totalt kapital2, % 9,9 5,7 43 2,4 1,9 -0,3 -7,8 -8,6
Avkastning pa eget kapital2, % 21,3 11,3 7,5 2,0 0,1 -4,7 -27,1 -28,6
Soliditet, % 324 29,6 30,4 32,7 33,8 32,5 29,9 30,4
Andel riskbirande kapital, % 32,4 30,5 30,4 32,7 338 32,5 29,9 30,4
Antal arsanstillda, genomsnitt 1275 1211 1170 1150 1167 1157 1211 1219
Intikt per anstilld, TSEK 165 147 160 158 154 141 146 149
Antal aktier, genomsnitt (000) 17122 17122 17122 17122 17122 17122 17122 17122
Antal aktier, utestdende (000) 17122 17122 17122 17122 17122 17122 17122 17122
Resultat per aktie fore utspadning3, SEK 0,44 0,26 0,06 0,14 0,00 0,11 -0,16 0,16
Eget kapital per aktie, SEK 4,41 4,05 4,11 4,06 3,96 3,89 3,79 3,89

I Nyckeltalen har omriknats med hénsyn till att den externa
laneskulden nu bruttoredovisas i balansrikningen.
2 Rullande 12 minader, inkl avvecklade verksamheter.

3 Ingen utspidningseffekt foreligger.

NYCKELTAL ARSOVERSIKT
2015 2014
jan-dec  jan-dec
Rérelsemarginal, % 2,0 0,8
Vinstmarginal, % 29 0,8
Resultat per aktie fore utspidning!, SEK 0,89 0,11
Eget kapital per aktie, SEK 4,41 3,96

! Ingen utspadningseffekt foreligger
DEFINITIONER

Andel riskbarande kapital
Eget kapital plus minoritetsintresse och avsattningar for
skatter i procent av balansomslutningen.

Antal &rsanstallda, genomsnitt
Totalt arbetade timmar under perioden dividerat med
normalarbetstid for en heltidsanstalld.

Avkastning pa eget kapital
Resultat efter skatt dividerat med genomsnittligt eget kapital.

Avkastning pa sysselsatt kapital
Resultat efter finansiella poster plus finansiella kostnader
dividerat med genomsnittligt sysselsatt kapital.

Avkastning pa totalt kapital
Resultat efter finansiella poster plus finansiella kostnader
dividerat med genomsnittlig balansomslutning.

Eget kapital per aktie
Eget kapital dividerat med antal utestdende aktier.

Intakt per anstalld
Rorelsens intakter dividerat med genomsnittligt antal
arsanstallda.

Resultat per aktie
Periodens resultat efter skatt dividerat med genomsnittligt
antal aktier.

Rorelsemarginal
Rorelseresultat i procent av rorelsens intékter.

Soliditet
Eget kapital inklusive minoritet i procent av
balansomslutningen.

Sysselsatt kapital
Balansomslutningen minskad med icke rantebarande skulder
inklusive avsattningar for skatter.

Vinstmarginal
Resultat efter finansiella poster i procent av rorelsens intékter.
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Rorelsesegment

Poolia tillampar en segmentsredovisning som foljer den interna For Poolia utgérs de geografiska segmenten av Sverige, Finland

rapporteringen, vilket innebér en geografisk indelning. och Tyskland. Fran och med fjarde kvartalet 2013 redovisas Poolia
Storbritannien som avvecklad verksamhet.

Ett rérelsesegment &r en del av koncernen som bedriver verksamhet Jamforelsetalen for tidigare perioder har réknats om. Samtliga

fran vilken den kan generera intakter och adra sig kostnader samt moderbolagskostnader férdelas ut pa rorelsesegmenten.

for vilket det finns fristdende finansiell information tillganglig.
Rorelsesegmentets  rorelseresultat granskas regelbundet av
foretagets hogste verkstéllande beslutsfattare, det vill séga
Pooliakoncernens bolagsledning, som underlag foér beslut om
fordelning av resurser till segmentet och beddmning av dess
resultat.

INTAKTER PER RORELSESEGMENT

2015 2014 2015 2014

MSEK okt-dec  okt-dec  jan-dec  jan-dec
Poolia Sverige 150,2 126,1 528,6 487,7
Poolia Tyskland 47,6 40,3 178,6 161,8
Poolia Finland 12,4 12,8 499 51,1
Summa intidkter kvarvarande verksamhet 210,2 179,2 757,1 700,6

Avvecklad verksamhet
Poolia Storbritannien - 0,0 - 6,2

> >

Intikter totalt 210,2 179,2 757,1 706,7

RORELSERESULTAT PER RORELSESEGMENT

2015 2014 2015 2014
MSEK okt-dec  okt-dec  jan-dec  jan-dec
Poolia Sverige 1,4 22 -1,6 -11,8
Poolia Tyskland 55 2,9 16,4 15,6
Poolia Finland 0,0 0,3 1,2 1,8
3::11(1:‘11;1 11';'56rtelseresultat kvarvarande 6,9 1,0 16,0 5,6
Avvecklad verksamhet
Poolia Storbritannien -0,7 -0,1 -0,7 -1,7
Rorelseresultat totalt 6,2 0,9 15,3 3,9
Aterforing avvecklad verksamhet 0,7 0,1 0,7 1,7
Finansiella poster 42 -0,1 6,5 -0,3
Resultat fore skatt fore avvecklad verksamhet 11,1 0,9 22,5 5,3
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Avvecklad verksamhet

Poolias verksamhet i Storbritannien avyttrades per den 28
februari 2014. Verksamheten redovisas som avvecklad
verksamhet.

Poolia Storbritanniens intakter uppgick till 0,0 (6,2) MSEK
och rorelseresultatet till -0,7 (-1,7) MSEK. | rdrelseresultatet
ingick under 2014 erséttning for avyttring av rorelsen med

4,7 MSEK efter forséaljningskostnader. | samband med
avyttringen har ocksd omrakningsdifferenser pa koncern-
interna lan som tidigare redovisats direkt mot eget kapital
forts om vilket paverkade rérelseresultatet med -5,4 MSEK.
Forandringen under 2015 avser framst valutakurseffekt pa

koncerninterna lan.

Poolia Storbritannien 2015 2014 2015 2014
Belopp i MSEK okt-dec okt-dec jan-dec jan-dec
Nettoomsittning - - - 6,2
Rorelsens kostnader
Personalkostnader - - - -5,9
Ovriga kostnader -0,7 -0,1 -0,7 -1,4
Realisationsresultat forsiljning rorelse - - - 4,7
Omrikningsdifferens - - - -53
e
Rorelseresultat -0,7 -0,1 -0,7 -1,7
Finansiella poster - - 0,0
Resultat fore skatt -0,7 -0,1 -0,7 -1,7
Skatt - - - 0,0
Periodens resultat -0,7 -0,1 -0,7 -1,7
Ovﬁgt totalresultat
Omrikningsdifferenser 0,0 - -4.1 53
Summa totalresultat f6r perioden -0,7 -0,1 -4,8 3,6
Kassaflode fran avvecklad verksamhet

2015 2014 2015 2014
Belopp i MSEK okt-dec okt-dec jan-dec jan-dec
Lopande verksamheten - 0,3 - 2,8
Investeringsverksamheten - 0,0 - 4,7
Finansieringsverksamheten - 0,0 - 0,0
Summa - 0,3 - 7,5
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Redovisningsprinciper

Bokslutskommunikén har upprattats enligt 1AS 34
Delérsrapportering samt Arsredovisningslagen och for
moderbolaget i enlighet med Arsredovisningslagen och
Radet for Finansiell Rapporterings rekommendation RFR 2
Redovisning i juridiska personer. Redovisningsprinciper
som tillampats for koncernen och moderbolaget
Overensstdmmer, om ej annat anges nedan, med de
redovisningsprinciper som anvandes vid upprattandet av
den senaste arsredovisningen.

Nya och &ndrade IFRS standarder och tolkningar frén
IFRIC med paverkan fr.o.m. 2015 har inte haft nagon
betydande paverkan pa koncernens finansiella rapportering.

Styrelsen och verkstallande direktéren intygar harmed att
bokslutskommunikén ger en rattvisande Oversikt av
moderforetaget och koncernens verksamhet, stéllining och
resultat samt  beskriver  vasentliga  risker  och
osakerhetsfaktorer som foretaget och de foretag som ingar i
koncernen star infor.

Forslag till resultatdisposition

Poolias utdelningspolicy &r att den arliga utdelningen
normalt skall dverstiga 50% av koncernens resultat efter
skatt. FOr rakenskapsaret 2015 uppgar koncernens resultat
efter skatt, for kvarvarande verksamheter, till 16,0 MSEK.
Styrelsen foreslar arsstamman att besluta om att utdelning
ska ske med 50 ore per aktie vilket ger ett belopp om
8 560 998 kronor.

Kommande rapporttillfallen

Delarsrapport jan-mar. 2016
Delarsrapport jan-juni 2016
Delarsrapport jan-sept. 2016
Bokslutskommuniké 2016

27 april 2016

20 juli 2016

27 oktober 2016
februari 2017

Arsstamma kommer att hllas i bolagets lokaler i Stockholm
pa Kungsgatan 57 A, plan 4, den 27 april 2016 kl. 16.00.
Arsredovisningen kommer att finnas tillgénglig fran och med
den 6 april 2016 pa bolagets hemsida www.poolia.com.
Aktieagare som vill fa ett &rende behandlat vid arsstamman

skall komma in med en skriftlig begaran till styrelsen i s&
god tid att arendet kan tas in i kallelsen till stamman. Sadan
begéran skall vara styrelsen tillhanda senast sju veckor fore
stémman under adressen: Styrelsen, Poolia AB, Box 207,
101 24 Stockholm.

Stockholm den 18 februari 2016

Bjorn Oras
Styrelseordférande

Lennart Pihl
Styrelseledamot

Marika Skarvik
Styrelseledamot

Dag Sundstrom
Styrelseledamot

Anna Soderblom
Styrelseledamot

Morten Werner
VD och koncernchef

Denna bokslutskommuniké har inte varit foremal for sarskild granskning av bolagets revisorer.

Kontaktperson:

Morten Werner

VD och koncernchef

tel. 070-636 25 25
morten.werner@poolia.com

PooLia AB (puBL)
Kungsgatan 57 A

Box 207

101 24 Stockholm
Tel: 08-555 650 00
Fax: 08-555 650 01

Org.nr: 556447-9912

www.poolia.com
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