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Kvartalsperioden april - juni

e Intékterna uppgick till 345 (439) MSEK.

e Rorelseresultatet uppgick till 2,1 (2,9) MSEK och
rorelsemarginalen till 0,6 (0,7) procent.
Resultatet fore skatt uppgick till 1,3 (2,6) MSEK.
Resultatet efter skatt uppgick till 0,3 (2,1) MSEK.

e Resultatet per aktie fore och efter utspadning uppgick
till 0,01 (0,05) SEK.

e Kassaflodet fran den I6pande verksamheten var 34,8
(9,9) MSEK, motsvarande 0,75 (0,21) SEK per aktie.

e Intékterna i kvartalet minskade med 21 procent jamfort
med samma period 2019, vilket i princip i sin helhet &ar
hanforligt till effekter av covid-19 pandemin.

VD har ordet

Koncernens omsattning minskade i det andra kvartalet till 345
MSEK jamfért med 439 MSEK samma period 2019. Det &r en
minskning med 21 procent, vilken i princip i sin helhet ar
hanforlig till effekter av covid-19 pandemin. Rorelseresultatet
for kvartalet uppgick till 2,1 (2,9) MSEK. Rérelsemarginalen
uppgick till 0,6 (0,7) procent.

Efterfrdgan p& bemanningstjanster har under det andra
kvartalet 2020 framforallt préglats av den oro som spridningen
av covid-19 gett upphov till. Det har lett till minskad
omsattning och resultat for koncernen i sin helhet. Storst
minskning har vi upplevt i Tyskland, Norge och Finland déar
samhéllena i stora delar stangts. | Sverige, som préglas av
mer 6ppenhet, har vi drabbats i mindre utstrackning &ven om
vi ocks& dar upplevt en negativ paverkan. Vi har vidtagit en
rad atgarder for att anpassa var kostnadsbas till nuvarande
omstandigheter. P& samtliga marknader som vi verkar pa
nyttjas de instrument som stéllts till forfogande av respektive
lands regeringar sasom olika typer av tillfalliga permitteringar
for var personal samt skattelattnader.

| Sverige har omséttningen for bade Poolia och Uniflex
minskat. Nedgangen &r storst inom delar av den traditionella
verkstadsindustrin och turist- och besdksnéringarna.
Intakterna fran var rekryteringsaffar har ocksad minskat. Fran
vara kunder inom lakemedel, livsmedel, logistik och offentlig
sektor ser vi oférandrad efterfragan. Vi lyckas emellertid
parera intdktsminskningen bra och uppnér positivt
rorelseresultat i kvartalet.

| Tyskland har vi drabbats hart av att manga foretag under
kvartalet har hallit helt stangt eller 1atit personalen arbeta
hemifran. Det har lett till forlust i kvartalet och vi har tvingats
till kostnadsbesparingar. | slutet av perioden genomférdes ett
VD-byte i Tyskland, vilket belastar resultatet i det andra
kvartalet med engangskostnader om knappt 2 MSEK.

I Norge har vi en fortsatt god efterfragan pa vara
Pooliatjanster och fran byggsektorn. Inom vart storsta omrade
Olja/Gas har efterfragan borjat atervanda under kvartalet,
efter att ha varit i stort sett obefintlig vid férra kvartalsskiftet.
Sammantaget har detta lett till att vi har positivt rérelseresultat
i kvartalet.

Delarsperioden januari - juni

e Intékterna uppgick till 715 (875) MSEK.

o Rorelseresultatet uppgick till 3,7 (14,3) MSEK och
rorelsemarginalen till 0,5 (1,6) procent.
Resultatet fore skatt uppgick till 1,4 (14,6) MSEK.
Resultatet efter skatt uppgick till -0,7 (12,2) MSEK.

e Resultatet per aktie fore och efter utspadning uppgick
till -0,02 (0,26) SEK.

e Kassaflodet fran den lopande verksamheten var 66,2
(35,5) MSEK, motsvarande 1,42 (0,76) SEK per aktie.

e Under det forsta kvartalet 2020 utbrét en global
pandemi till f6ljd av covid-19. Pandemin beddéms ha
paverkat koncernens omsattning och resultat negativt
under det forsta halvaret.

| Finland stangde stora delar av samhallet ned under
kvartalet, vilket lett till minskad omséattning. Vi lyckas dock
halla rorelseresultat runt break-even.

Poolias utveckling under kommande kvartal paverkas av i
vilken grad myndigheterna pa vara marknader véljer att halla
samhallena 6ppna. Vi ser tydligt att den svenska vagen varit
mer gynnsam for var affar, &n den som manga andra lander
valt med nedstangning av stora delar av samhallet.

Trots de utmanande tider som rader i sparen av covid-19
pandemin, hyser jag gott hopp om framtiden. Vi har en stark
balansrakning och en god kassa. Vi har goda kundrelationer
och kompetent personal. Sammantaget &r vi ddrmed redo att
hantera saval ytterligare nedgangar som den uppgang som
kommer nér véarldsekonomin vander upp igen.

Jan Bengtsson
VD och koncernchef



Afféarsidé

Poolias affarsidé &r att hjalpa foretag och organisationer med
rekrytering och bemanning av kvalificerad kompetens.
Kompetens som bidrar till vara kunders framgang.

Finansiella méal

- Lénsam tillvaxt dver en konjunkturcykel

- Dela ut minst 50 procent av arets resultat
Vision

Poolias vision ar: Ratt individ pa ratt plats — alltid.

APRIL - JUNI
KONCERNEN

Intékter

Intkterna for koncernen minskade med 21 procent till 345
(439) MSEK jamfort med samma period 2019, vilket i princip
i sin helhet &r hanforligt till effekter av covid-19 pandemin.
Valutaeffekten har paverkat intakterna negativt med 0,1
procent. Personaluthyrning &r det storsta tjansteomrédet.
Tjansteomradet Rekryterings andel av intakterna uppgar till
5 (6) procent.
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Resultat

Rorelseresultatet for koncernen uppgick till 2,1 (2,9) MSEK
och rorelsemarginalen till 0,6 (0,7) procent. Koncernens
finansnetto uppgick till -0,8 (-0,3) MSEK. Resultatet fore
skatt uppgick till 1,3 (2,6) MSEK. Skatten fér koncernen

uppgick till -1,0 (-0,5) MSEK.
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POOLIA SVERIGE

Intakter

Intakterna for Poolia Sverige uppagick till 100 (119) MSEK, vilket &r en
minskning med 16 procent jamfort med motsvarande period
foregaende ar. Andelen rekryteringsintakter uppgick under kvartalet
till 11 (16) procent.

Resultat

Rorelseresultatet i Poolia Sverige var 2,6 (2,9) MSEK. Rorelse-
marginalen var 2,6 (2,4) procent.

Kommentar

Poolia Sveriges omséttning och resultat minskade i kvartalet.
Nedgéangen var stérst inom fordonsindustrin och turist- och
besoksnaringarna. | andra kundsegment, sdsom lakemedel,
livsmedel och offentlig sektor var efterfragan i stort sett oférandrad i
kvartalet. Intakterna fran rekryteringsaffaren har minskat.

Andel av koncernens intdkter i kvartalet
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UNIFLEX SVERIGE

Intékter

Intékterna for Uniflex Sverige uppgick till 196 (229) MSEK, vilket &r en
minskning med 15 procent jamfort med motsvarande period
foregaende ar.

Resultat
Rorelseresultatet i Uniflex Sverige var 3,3 (-0,9) MSEK. Rorelse-
marginalen var 1,7 (-0,4) procent.

Kommentar

For Uniflex Sverige har omséttningen minskat till foljd av covid-19
pandemin. Storst negativ paverkan noteras i industrisegmentet medan
efterfrdgan fran logistik-, lakemedels- och livsmedelsbranschen
beddms vara stabil. Uniflex Sverige lyckades parera intakts-
minskningen genom kostnadsbesparingar och uppnar positivt
rorelseresultat i kvartalet.

Andel av koncernens intdkter i kvartalet
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POOLIA FINLAND

Intakter

Intékterna for Poolia Finland uppgick till 9 (13) MSEK, vilket &r en
minskning med 27 procent jamfort med motsvarande period
foregdende ar. Andelen rekryteringsintakter uppgick under kvartalet till
13 (11) procent.

Resultat
Rorelseresultatet i Poolia Finland var 0,2 (0,9) MSEK. Rérelse-
marginalen var 1,9 (7,4) procent.

Kommentar

Omséttningen och resultatet minskade &ven for Poolia Finland pa
grund av covid-19 pandemin, men bolaget lyckas trots detta generera
vinst i kvartalet.

Andel av koncernens intdkter i kvartalet
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UNIFLEX FINLAND

Intakter
Intakterna for Uniflex Finland uppgick till 5 (9) MSEK, en minskning
med 41 procent jamfort med motsvarande period féregéende ar.

Resultat
Rorelseresultatet i Uniflex Finland var 0,0 (0,5) MSEK. Rorelse-
marginalen var -0,6 (5,3) procent.

Kommentar

Covid-19 pandemin har haft stor paverkan pa den finska Uniflex-
verksamheten vilket, trots kostnadsbesparingar, resulterade i férlust i
kvartalet.

Andel av koncernens intdkter i kvartalet
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POOLIA TYSKLAND

Intakter

Intakterna for Poolia Tyskland uppgick till 24 (40) MSEK, vilket &r en
minskning med 40 procent jamfort med motsvarande period
féregaende ar. Andelen rekryteringsintakter uppgick under kvartalet till
14 (18) procent.

Andel av koncernens intdkter i kvartalet

Poolia Tyskland
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Resultat
Rorelseresultatet i Poolia Tyskland var -4,1 (-0,4) MSEK. Rorelse- MSEK
marginalen var -17,3 (-1,1) procent. 60 - - 100%
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UNIFLEX NORGE
Andel av koncernens intdkter i kvartalet
Intakter Uniflex Norge
Intakterna for Uniflex Norge uppgick till 12 (30) MSEK, vilket ar en 3%
minskning med 61 procent jamfort med motsvarande period
foregaende ar.
MSEK
Resultat .
Rorelseresultatet i Uniflex Norge var 0,2 (0,1) MSEK. Rorelse- 40 - r20%
marginalen var 1,5 (0,2) procent. 30 - L 15%
20 - - 10%

Kommentar

I Norge noteras fortsatt god efterfrdgan p& Pooliatjanster och fran
byggsektorn. Inom det stérsta industrisegmentet Olja/Gas har
efterfrdgan borjat atervanda under kvartalet efter att ha varit i stort sett
obefintlig vid forra kvartalsskiftet. Sammantaget har detta lett till ett
positivt rorelseresultat i kvartalet.
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Rorelsesegment

Poolia tillampar en segmentsredovisning som féljer den
interna rapporteringen, vilket utdver en geografisk indelning,
dven innebér en uppdelning p& Poolia respektive Uniflex.

INTAKTER PER RORELSESEGMENT

MSEK

Poolia Sverige
Poolia Tyskland
Poolia Finland
Uniflex Sverige
Uniflex Norge
Uniflex Finland

Summa intikter

RORELSERESULTAT PER RORELSESEGMENT

MSEK

Poolia Sverige
Poolia Tyskland
Poolia Finland
Uniflex Sverige
Uniflex Norge
Uniflex Finland

Rorelseresultat

Finansiella poster

Resultat fore skatt

| Poolia-delen utgors de geografiska segmenten av Sverige,
Finland och Tyskland och i Uniflex-delen av Sverige, Finland
och Norge. Samtliga moderbolagskostnader férdelas ut pa
rérelsesegmenten.

2019 2019 2019
apr-jun jan-jun jan-dec
2494 460,1

79,4 1574

26,2 50,2

450,6 867,5

53,7 111,1

15,6 32,9

875,1 1679,1

2019 2019 2019
apr-jun jan-jun jan-dec
9,4 10,5

0,4 1,9

1,6 3,0

2,3 11,3

0,2 1,9

0,5 1,0

14,3 29,6

0,3 -0,7

14,6 28,9




JANUARI — JUNI
KONCERNEN

Intakter

Intékterna for koncernens verksamhet minskade med 18
procent till 715 (875) MSEK. Valutaeffekten har paverkat
intdkterna negativt med 0,1 procent. Personaluthyrning ar
det storsta tjansteomradet. Andelen rekryteringsintakter
uppgar till 5 (7) procent. Nedan visas hur hela koncernens
intakter fordelas per segment under perioden.

Andel av intdkterna per segment

Uniflex Finland

Uniflex Norge
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54 (52)% Poolia Tyskland
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Resultat

Rorelseresultatet uppgick till 3,7 (14,3) MSEK och
rorelsemarginalen till 0,5 (1,6) procent. Koncernens
finansnetto uppgick till -2,3 (0,3) MSEK. Resultatet fore skatt
uppgick till 1,4 (14,6) MSEK. Skattekostnaden i koncernen
uppgick till -2,1 (-2,4) MSEK.

Likviditet och finansiering

Koncernens likvida medel uppgick per den 30 juni 2020 till
81,4 (27,4) MSEK. Kassaflodet fran den lopande
verksamheten uppgick under perioden till 66,2 (35,5) MSEK.
Soliditeten uppgick per den 30 juni 2020 till 31,4 (26,4)
procent.

| koncernens svenska del finns en gemensam cash pool och
en beviljad checkkredit pd 40 (40) MSEK, vilken per den 30
juni 2020 var utnyttjad med 0,0 (0,0) MSEK. | moderbolaget
redovisas moderbolagets tillgodohavande eller
kreditutnyttjande.

Investeringar

Koncernens investeringar i anlaggningstillgdngar under
perioden uppgick till 2,3 (0,9) MSEK.

Aktien

Pooliaaktien &r noterad p& Nasdag Stockholm, Small Cap,
under beteckningen POOL B. Den 30 juni 2020 fanns totalt
46 636 868 aktier utgivna, fordelat pa 10 864 300 A-aktier
och 35 772 568 B-aktier. Balansdagskursen var 4,24 SEK.
Under perioden har 5 914 892 aktier omsatts till ett belopp
om 30,0 MSEK.

Utdelningspolicy och utdelning

Poolias langsiktiga utdelningspolicy &r att den arliga
utdelningen normalt ska 6verstiga 50 procent av koncernens
resultat efter skatt.

Mot bakgrund av raddande osakerhet till foljd av covid-19
pandemin och for att ytterligare forstéarka Poolias redan
starka finansiella stallning och pa sa satt 6ka bolagets
finansiella uthdllighet, lamnades i enlighet med styrelsens

forslag ingen utdelning till aktieagarna for rakenskapséaret
2019.

Medarbetare

Antalet arsanstallda har i genomsnitt uppgatt till 2 513
personer (2 924). Per den 30 juni 2020 uppgick antalet
anstéllda till 3 424 personer (4 149).

Sasongsvariationer

Antal arbetsdagar under 2020 for respektive segment visas i
tabellen nedan.

Sverige | Tyskland Finland Norge
jan - mar 63(63) 63(63) 63(63) 62(63)
apr - jun 60(59) 60(60) 60(60) 59(58)
jul - sep 66(66) 66(66) 66(66) 66(66)
okt - dec 63(62) 63(60) 63(61) 63(62)
Helaret 252(250) 252(249) 252(250) 250(249)

Moderbolaget

I moderbolaget bedrivs 6vergripande koncernledning,
utveckling och finansférvaltning. Samtliga moderbolags-
kostnader fordelas ut pa rorelsesegmenten. Omséttningen
under perioden uppgick till 5,8 (6,4) MSEK och resultatet
efter finansiella poster il 24 (27,1) MSEK.
Resultatminskningen forklaras framst av minskade erhalina
utdelningar fran dotterbolag under det forsta halvaret 2020.

Vasentliga risker och osékerhetsfaktorer

Risker och riskhantering finns beskrivna i Poolias
arsredovisning for 2019. Riskerna kan sammanfattas i den
starka konkurrensen p& marknaden, konjunkturférandringar,
kund- och personberoende, lagstiftning och regleringar samt
finansiella risker. Samma vasentliga risker och
osakerhetsfaktorer som forelag per den 31 december 2019
foreligger aven per den 30 juni 2020.

Under 2020 har covid-19 pandemin medfort nya risker
genom att efterfrdgan pa koncernens tjanster minskat som
en effekt av att den generella konjunkturen ar vasentligt
forsvagad. For att minimera riskerna for langvariga negativa
konsekvenser for Poolia analyserar och utvarderar
koncernledningen och styrelsen  kontinuerligt dels
underliggande trender och férandringar pa marknaden, dels
eventuella stddpaket och lattnader i de olika lander som
koncernen ar verksam i. Med utgangspunkt fran analyserna
utformas handlingsplaner och genomfdrs omedelbara
atgarder i syfte att hantera eller mildra riskerna.

Véasentliga handelser under rapportperioden

Under det forsta kvartalet 2020 utbrét covid-19 pandemin.
Denna har, i alla fall pd kort sikt, fatt stor effekt pa
bemanningsbranschen d& manga foretag och
organisationer varslat om uppségning av egen personal
samt minskat antalet externa konsulter och inhyrd personal.
Poolia har erfarit minskad efterfrdgan i samtliga delar av
verksamheten. Den minskade omséttningen i det andra
kvartalet bedéms i princip i sin helhet hanforlig till effekter
av covid-19 pandemin. Ledningen och styrelsen évervakar
lI6pande verksamhetens utveckling i detta sammanhang for



att snabbt och effektivt kunna hantera de eventuella risker Transaktioner med narstéende

och situationer som kan uppsta. Inga transaktioner med narstdende som vasentligt paverkat

foretagets stallning och resultat har gt rum under perioden.
Handelser efter rapportperiodens utgang
Inga vasentliga héndelser har intréffat  efter
rapportperiodens utgang.



KONCERNENS TOTALRESULTAT I SAMMANDRAG

Belopp i MSEK

Rorelsens intikter
Rorelsens kostnader
Personalkostnader
Ovriga kostnader

Avskrivning av anliggningstillgingar

Rorelseresultat
Finansiella intakter

Finansiella kostnader

Resultat fore skatt

Skatt

Periodens resultat

Ovrigt totalresultat
Poster som kommer att omforas till resultatet

Omrikningsdifferenser

Summa totalresultat for perioden

Rérelsemarginal, %

Vinstmarginal, %

Periodens resultat hinforligt till:

Moderbolagets aktieigare

Innehav utan bestimmande inflytande

Resultat per aktie, fore och efter utspiadning, SEK

Resultat per aktie

Summa totalresultat hinférligt till:

Moderbolagets aktiedgare

Innehav utan bestimmande inflytande

2019 2019 2019
apr-jun jan-jun jan-dec
875,1 1679,1
-809,0 -1 560,4
-35,8 -57,7
-16,0 2314
14,3 29,6
1,6 1,1
-1,3 -1,8
14,6 28,9
-2,4 -5,2
12,2 23,7
0,3 -3,7
12,5 20,0
1,6 1,8

1,7 1,7
12,1 23,7
0,1 0,0
0,26 0,51
12,4 20,0
0,1 0,0



KONCERNENS BALANSRAKNING I SAMMANDRAG

Belopp i MSEK

Tillgangar

Anléiggningstillgingar
Goodwill

Nyttjanderittstillgingar

Ovriga anliggningstillgangar

Uppskjutna skattefordringar
Omséittningstillgingar

Kortfristiga fordringar

Likvida medel

Summa tillgangar

Eget kapital och skulder

Eget kapital
Innehav utan bestimmande inflytande
Totalt eget kapital
Langfristiga skulder
Langfristig leasingskuld
Kortfristiga skulder
Rintebdrande skulder
Kortfristig leasingskuld
Ovriga kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

2019-06-30 2019-12-31
20,9 20,9
60,8 39,3

6,3 6,0
12,2 9,6
4289 375,3
274 29,9
556,5 481,0
1456 1532
12 1,0
146,8 154,2
30,9 18,6
0,0 0,0
30,9 20,3
347,9 287,9
556,5 481,0
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KONCERNENS KASSAFLODESANALYS I SAMMANDRAG

2019 2019 2019
Belopp i MSEK apr-jun jan-jun jan-dec
Resultat fore skatt 14,6 289
Justeringsposter 19,9 28,0
Betald skatt 7,2 -1,8
Kassaflode fran den 16pande verksamheten fére férindring av
rérelsekapital 27,3 55,1
Okning (-)/minskning (+) av kortfristiga fordringar 6,8 57,0
Okning (+)/minskning (-) av kortfristiga skulder 1,4 -58,3
Kassafl6de fran den 16pande verksamheten 35,5 53,8
Kassaflode fran investeringsverksamheten -0,9 -2,2
Utdelning till aktiedgarna -11,7 -11,7
Uppléning/ Amortering av lin -40,1 -40,1
Amorteringar av leasingskuld -13,9 -28,0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -65,7 -79,7
Periodens kassafléde -31,1 -28,1
Likvida medel vid periodens bérjan 57,5 57,5
Kursdifferens i likvida medel 1,0 0,5
Likvida medel vid periodens slut 27,4 29,9
FORANDRING AV KONCERNENS EGET KAPITAL I SAMMANDRAG
2019 2019
Belopp i MSEK jan-jun jan-dec
Belopp vid periodens ingang 144,9 144,9
Summa totalresultat f6r perioden hinf6rligt till moderbolagets aktiedgare 12,4 20,0
Utdelning till moderbolagets aktiedgare -11,7 -11,7
Belopp vid periodens utgang hinférligt till moderbolagets aktiedgare 145,6 153,2
Innehav utan bestimmande inflytande 1,2 1,0
Totalt eget kapital vid periodens utging 146,8 154,2

11



MODERBOLAGETS RESULTATRAKNING I SAMMANDRAG

Belopp i MSEK

Rorelsens intdkter
Rorelsens kostnader
Personalkostnader
Ovriga kostnader

Avskrivning anliggningstillgangar

Rorelseresultat

Finansiella intakter

Finansiella kostnader

Resultat efter finansiella poster

Koncernbidrag
Skatt

Periodens resultat

Summa totalresultat f6r perioden

MODERBOLAGETS BALANSRAKNING I SAMMANDRAG

Belopp i MSEK

2019 2019
jan-jun jan-dec
6,4 11,7
-4,7 -84
-1,5 -2,9
-0,2 -0,4
0,0 0,0
273 27,7
-0,2 -0,3
27,1 27,4
0,0 11,9
0,0 2,7
27,1 36,7
27,1 36,7

Tillgangar

Anléiggningstillgangar
Andelar i koncernforetag
Fordringar hos koncernféretag
Uppskjutna skattefordringar
Ovriga anliggningstillgangar
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernféretag

Likvida medel

Summa tillgéngar

Eget kapital och skulder

Eget kapital
Skulder till koncernféretag
Rintebdrande skulder

Ovriga kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

2019-06-30 2019-12-31
33,7 33,7
40,7 38,7

5,8 3,1
04 02
0,8 0,9
29,8 334
2,6 0,1
113,8 110,1
77,5 87.1
343 20,6
0,0 0,0
2,0 2,4
113,8 110,1
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KONCERNENS NYCKELTAL KVARTALSOVERSIKT

2020 2020 2019 2019 2019 2019 2018 2018

apr-jun jan-mar okt-dec jul-sep apr-jun jan-mar okt-dec  jul-sep

Rorelsens intikter 345,0 370,1 393,1 420,1 439,3 435,8 476,0 478,2
Tillvixt, % -21,5 -15,1 -17,4 -12,1 -14,0 -8,7 -6,9 -2,0
Roérelsemarginal, % 0,6 0,5 1,1 2,6 0,7 2,6 1,3 1,4
Vinstmarginal, % 0,4 0,0 0,9 2,5 0,6 2,8 1,0 1,3
Avkastning pa sysselsatt kapital!, % 9,1 9,8 14,3 15,9 14,0 10,1 10,6 13,7
Avkastning pa totalt kapital!, % 38 39 5,8 6,2 5,1 35 35 4,5
Avkastning pa eget kapital?, % 6,9 8,2 15,4 17,9 13,1 8,3 7,6 7,5
Soliditet, % 31,4 31,6 32,1 30,1 26,4 27,1 273 259
Andel riskbirande kapital, % 31,4 31,6 32,1 30,1 26,4 27,1 273 259
Antal arsanstillda, genomsnitt 2513 2528 2638 3026 2956 2892 3380 3424
Intikt per anstilld, TSEK 137 146 149 139 149 151 141 140
Antal aktier, genomsnitt3, (000) 46 637 46637 46637 46637 46637 46637 46637 46 637
Antal aktier, utestdende3, (000) 46 637 46637 46637 46637 46637 46637 46 637 46 637
Resultat per aktie fore utspadning?, SEK 0,01 -0,02 0,06 0,19 0,05 0,22 0,13 0,02
Eget kapital per aktie, SEK 3,32 3,35 3,31 3,34 3,15 3,33 3,11 2,96
Kassaflode per aktie, SEK 0,75 0,67 0,15 0,24 0,21 0,55 0,17 -0,33
Aktiekurs vid periodens slut, SEX 4,24 3,68 6,08 5,70 6,50 7,30 7,82 11,90

!Rullande 12 manader.

2 Ingen utspidningseffekt foreligger.

3 Antal aktier har riknats om for samtliga perioder som om fusionen med Uniflex AB genomforts den 1 januari 2017,

KONCERNENS NYCKELTAL ARSOVERSIKT

2020 2019 2019

jan-jun  jan-jun  jan-dec

Rorelsemarginal, % 0,5 1,6 1,8
Vinstmarginal, % 0,2 1,7 1,7
Resultat per aktie fére utspadning!, SEK -0,02 0,26 0,51
Eget kapital per aktie, SEK 3,32 3,15 3,31

! Ingen utspadningseffekt foreligger.

AVSTAMNING ALTERNATIVA NYCKELTAL

Definitioner av nyckeltal i aterfinns pa sidan 15. Poolia presenterar vissa alternativa nyckeltal (Alternative Performance
Measures, APM-matt) i halvarsrapporten som inte definieras enligt IFRS. Poolia har valt att i sarskild bilaga presentera bolagets
alternativa nyckeltal i enlighet med europeiska vardepappers- och marknadsmyndighetens (ESMA) beslut. Bilagan &r publicerad

pa www.poolia.com.
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NOTER

NOT 1 REDOVISNINGSPRINCIPER

Delérsrapporten har uppréttats enligt IAS 34 Delarsrapportering samt Arsredovisningslagen och fér moderbolaget i enlighet med
Arsredovisningslagen och R&det for Finansiell Rapporterings rekommendation RFR 2 Redovisning i juridiska personer. De
redovisningsprinciper och berakningsmetoder som tillampats for koncernen och moderbolaget éverensstimmer med de
redovisningsprinciper och berakningsmetoder som anvandes vid uppréattandet av Poolias arsredovisning for 2019, forutom vad
avser IAS 20 Redovisning av statliga bidrag och upplysningar om statliga stod, se vidare nedan. Nya eller reviderade IFRS samt
tolkningsuttalanden fran IFRIC har inte haft nAgon materiell effekt pd koncernens eller moderbolagets resultat, stallning och
upplysningar.

Redovisning av statliga stod till f6ljd av covid-19 pandemin

Poolia har till foljd av covid-19 pandemin mottagit statliga stod pa ett flertal marknader relaterat till personalkostnader. Stéden
avser framst stdd for korttidsarbete, erséattning for hoga sjuklénekostnader samt tillfalligt sénkta arbetsgivaravgifter. Poolia har
valt att redovisa dessa stdd som kostnadsreduktioner av de poster som stéden avser i enlighet med IAS 20 Redovisning av
statliga bidrag och upplysningar om statliga stdd. Stoden redovisas i resultat- och balansrékning nér det ar rimligt sékert att
stéden kommer att erhdllas och eventuella villkor for stéden &ar uppfyllda.

NOT 2 UPPDELNING AV INTAKTER ENLIGT IFRS 15
Belopp i MSEK
Poolia Poolia Poolia Uniflex Uniflex Uniflex

Jan-jun 2020 Koncernen

Sverige Tyskland  Finland Sverige Norge  Finland

Roérelsens intikter

Personaluthyrning 192 49 17 386 23 12 679
Rekrytering 23 8 3 2 0 1 36
Summa rérelsens intikter 215 57 20 388 23 13 715
Tidpunkt f6r intiktsredovisning
Prestationsitagande uppfylls vid en viss tidpunkt 23 8 3 - - - 33
Prestationsitagande uppfylls &ver tid 192 49 17 388 23 13 682
Summa 215 57 20 388 23 13 715
Belopp i MSEK

. Poolia Poolia Poolia ~ Uniflex  Uniflex  Uniflex
Jan-jun 2019 Sverige Tyskland  Finland Sverige Norge  Finland Koncernen
Rorelsens intikter
Personaluthyrning 210 64 24 449 54 15 815
Rekrytering 39 15 3 2 0 1 60
Summa rérelsens intikter 249 79 26 451 54 16 875
Tidpunkt for intdktsredovisning
Prestationsitagande uppfylls vid en viss tidpunkt 39 15 3 - - - 57
Prestationsdtagande uppfylls Gver tid 210 64 24 451 54 16 818
Summa 249 79 26 451 54 16 875
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DEFINITIONER
NYCKELTAL DEFINIERADE ENLIGT IFRS

Resultat per aktie
Periodens resultat efter skatt dividerat med genomsnittligt antal aktier.

NYCKELTAL SOM INTE AR DEFINIERADE ENLIGT IFRS

Tillvaxt
Okning av rorelsens intakter jamfort med motsvarande period foregdende ar, uttryckt i procent.
Andel riskbarande kapital

Eget kapital inklusive innehav utan bestammande inflytande samt avséttningar for skatter i procent av summa tillgangar.

Avkastning pa eget kapital
Resultat efter skatt rullande 12 manader dividerat med genomsnittligt eget kapital.

Avkastning pa sysselsatt kapital

Resultat fére skatt plus finansiella kostnader rullande 12 manader dividerat med genomsnittligt sysselsatt kapital.
Avkastning pa totalt kapital

Resultat fére skatt plus finansiella kostnader rullande 12 manader dividerat med genomshnittlig summa tillgangar.
Eget kapital per aktie

Eget kapital dividerat med antal utestdende aktier.

Intakt per anstalld

Rorelsens intakter dividerat med genomsnittligt antal arsanstéllda.

Rorelsemarginal

Rorelseresultat i procent av rorelsens intékter.

Soliditet

Eget kapital inklusive innehav utan bestammande inflytande i procent av summa tillgéngar.

Sysselsatt kapital

Summa tillgdngar minskad med icke rantebarande skulder inklusive avsattningar for skatter.

Vinstmarginal

Resultat fore skatt i procent av rorelsens intakter.

Kassafléde per aktie

Kassaflode fran den I6pande verksamheten dividerat med genomsnittligt antal utestdende aktier fére utspadning.
Rorelseresultat

Rorelsens intékter minskat med rérelsens kostnader.

OPERATIVA MATT

Antal &rsanstéallda, genomsnitt
Totalt arbetade timmar under perioden dividerat med normalarbetstid for en heltidsanstalld.
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Kommande rapporttillfallen

Delarsrapport januari-september 2020
Bokslutskommuniké 2020

Avgivande och intygande

Styrelsen och verkstallande direktoren intygar harmed att halvarsrapporten for perioden januari-juni 2020 ger en réattvisande
oversikt av moderbolaget Poolia AB och koncernens verksamhet, stéllning och resultat samt beskriver vasentliga risker och

osakerhetsfaktorer som moderbolaget och de féretag som ingar i koncernen star infor.

Denna halvarsrapport har inte varit foremal fér granskning av bolagets revisorer.

Bjorn Oras
Styrelseordférande

Jenny Pizzignacco
Styrelseledamot

Per Wallentin
Styrelseledamot

26 oktober 2020
17 februari 2021

Stockholm den 24 juli 2020

Anna Soderblom
Styrelseledamot

Eva Gidlof
Styrelseledamot

Jan Bengtsson
VD och koncernchef

Informationen i denna halvarsrapport &r sddan information som Poolia AB (publ) &ar skyldigt att offentliggéra enligt EU:s
marknadsmissbruksférordning och lagen om vardepappersmarknaden. Informationen lamnades, genom nedanstdende

kontaktpersons forsorg, for offentliggérande den 24 juli 2020 klockan 07.00 (CEST).

Kontaktperson:

Jan Bengtsson

VD och koncernchef
tel. +46 73 600 68 10
jan.bengtsson@poolia.se

PooLia AB (puBL)
Torsgatan 11
Box 207
101 24 Stockholm
Tel: 08-555 650 00
Org.nr: 556447-9912

www.poolia.com
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